CERTIFICO a publicacao da presents Lei

ESTADO DE RONDONIA  Na IMPRENSA OFICIAL DO MUNITIPIO
PODER EXECUTIVO  Ed ne)063em 20,02 /A6

LEI N° 4.292, DE 29 DE MARGO DE 2016

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER GRATIFICACAO ESPECIAL
PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE
EDUCACIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado
de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei Organica do
Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagao
especial pelo exercicio de atividade educacional aos profissionais da area de
Docéncia e Suporte Pedagdgico, nos termos desta Lei.

Art. 2° Fara jus a gratificacdo o profissional em efetivo exercicio,
atuando como professor em sala de aula ou desenvolvendo nas escolas
atividades nas fungdes de suporte pedagogico e gestao escolar, sendo devidos
mensalmente os valores constantes na tabela abaixo, correspondente a carga
horaria do profissional.

MUNICIPIO DE VILHENA @
Procuradoria Geral do Municipio PROCURADORIA

CARGOS CONTRATO DE 20 CONTRATODE 30 E
HORAS SEMANAIS 40 HORAS
SEMANAIS

PROFESSOR NIVEL 1
PROFESSOR NIVEL 3 R$ 60,00 R$ 100,00
SERIES INICIAIS
PROFESSOR —-NIiVEL 2
PROFESSOR -NiVEL 3
GESTOR/ADMINISTRADOR
ESCOLAR

SUPERVISOR ESCOLAR
ORIENTADOR

EDUCACIONAL
PEDAGOGO A / |

L ML/ 1



PSICOPEDAGOGO
DIRETOR E VICE-DIRETOR
ESCOLAR

INSTRUTOR DE LIBRAS |
INSTRUTOR DE LIBRAS I
INTERPRETE DE LIBRAS.

§ 12 Entende-se como atividades de suporte pedagdgico, as atividades
de pedagogia, supervisao escolar e orientagao educacional.

§ 22 Entende — se como atividades de gestao escolar para fins desta Lei,
as desempenhadas pelo Diretor e Vice-Diretor escolar I, II, lll e IV.

§ 32 Nao fara jus a gratificagao o profissional que estiver readaptado fora
do exercicio em sala de aula, fora das atividades de pedagogia, supervisdo
escolar e orientagcado educacional.

Art. 32 A gratificagao instituida por esta Lei, tem natureza indenizatéria e
nao sera computada para calculo de outras verbas.

Art. 42 E responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao
encaminhar mensalmente para a Secretaria Municipal de Administragao,
informagdo com nome de servidores que adquirem o direito da gratificagéo ou
deixaram de cumprir o requisito do artigo 2° desta Lei.

Art. 52 As despesas decorrentes do pagamento da gratificagéo prevista
no artigo 1°, correréo por conta do orgamento vigente, conforme disponibilidade
or¢amentaria da SEMED.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 29 de margo de 2016.
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